
キャリア教育全体計画 会津美里町立本郷小学校

学校教育目標

「笑顔と夢にあふれる本郷小学校」

『自ら学ぶ子 心豊かな子 たくましい子

基本的な考え方

学校の教育活動全体を通じ、児童の発達段階に応じて組織的・系統的にキャリアの発達を推進する

特別活動、特に学級活動 ～ 「キャリア・パスポートの有効活用」～を通して

キャリアパスポート： 児童が学習や活動を振り返りながら自分の成長を感じ取り、新たな生活や学習への目標や
生き方について考えるための記録を累積と活用を図る。

「基礎的・汎用的能力」の育成

実践事項

１ 特別活動の学級活動を要としたキャリア教育の実践

２ 「特別の教科 道徳」を要とした道徳教育の推進

３ キャリア・パスポートの有効活用

４ 地域素材・人材を活用した豊かな体験活動の推進

５ こども園・中学校との連携

＜家庭･地域の実態＞

少子高齢社会の到来、産

業・経済の構造的変化や就

職・就業をめぐる環境の変

化､雇用の多様化・流動化

＜町の基本理念＞

「学び愛 こころ豊かでたくま

しい 未来を拓く 人づくり」

・中学校区を単位とした園

学校づくり

・地域との連携推進

＜児童の実態＞

・明るく素直だが、主体性

が弱い児童が見られる。・

・仲間意識は強いが、規範

意識が薄い児童が見られる。

・自己肯定感が低い。

＜保護者の願い＞

・友達と仲良く生活

・規律ある生活態度

・主体的な学び

・精神的・社会的自立

＜キャリア教育の目標＞

・児童生徒一人一人のキャリア発達を支援し、それぞ

れにふさわしいキャリアを形成していくために必要な

意欲・態度や能力を育てる

・児童生徒一人一人の勤労観、職業観を育てる

＝

「基礎的・汎用的能力」の育成

「人間関係形成・

社会形成能力」

「自己理解・

自己管理能力」
「課題対応能力」

「キャリアプランニン

グ能力」

キャリア教育の要

特別活動

各教科・

外国語活動

総合的な学習

の時間

学級経営の基盤

「特別の教科 道徳」


