
 

 

    

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〒975-0031 

福島県南相馬市原町区錦町一丁目 30番地 

ＴＥＬ:(0244)26-1314 

ＦＡＸ:(0244)26-1318 

E-mail:sousou.kyouiku@pref.fukushima.lg.jp 

日 時：令和５年４月２８日（金）９：５０～１６：００ 

会 場：南相馬市合同庁舎（南相馬市原町区錦町１－３０） 

参加者：小学校教諭９名、中学校教諭２名、養護教諭３名  合計１４名 

内 容：講 話「１０年経験の教職員に望むこと」  

講 義「服務と勤務及び倫理」    

講 義「域内における教育の現状と課題」   

協 議「自校の現状と中堅教諭としての課題」（Ⅰ｢生徒指導｣Ⅱ｢学習指導｣） 

説 明「中堅教諭等資質向上研修の意義と概要」「今後の研修の進め方」 
  

 
 
 
 

○ 中堅教諭としての自分の立場を再確認することができた。 

○ 常に謙虚な気持ちをもち、ミドルリーダーとして若手の先生方も

巻き込んでいけるよう、研修や普段の授業に臨みたい。 

○ 依存型から提案型にシフトし、自分で考える力を鍛えながらリ

ーダーシップを発揮しようという思いが強くなった。 

○ 自分の個人としてのスキルアップだけでなく、勤める学校の運営

にも自分から積極的に関わっていこうと感じた。 

○ 学校種、規模の異なる先生方との協議では新たな学びがたく

さんあり、今後に生かしていきたいと感じた。 

 

 

【研修のまとめ】 

個々の能力、適性等に応じて実践的指導力の深化を図るとともに、広い視野から学校を組織的にマネジメ

ントしていく立場にあることを自覚しながら、以下の点に留意して研修を進めていきましょう。 

○ 校内での研修や授業改善の中心としての役割を自覚し、学びの変革を実現できるような学習者の視点で

の授業づくりを進める。 

○ 「新たな不登校を出さない」という認識の下、すべての児童生徒に対し、組織をあげた早期発見・早期対応

を行う支援体制の充実を図る。 

○ 令和４年に改訂された「生徒指導提要」に提示されている生徒指導の定義と目的を再度確認するととも

に、「ふくしまサポートガイド」を活用してよりよい生徒指導につなげる。 

○  各教科等の資質・能力を育成するために「主体的・対話的で深い学び」の視点から、日々の授業を省察す

ることにより授業改善を推進する。 

 研修の感想
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