
健康長寿

デジタル化によるプロセスイノベーション地産地消

移住・定住 人づくり（子育て・教育）

○ふくしまメタボ改善チャレンジ事業 （保健福祉部）

・健康長寿ふくしま推進事業 （保健福祉部）

・ふくしまっ子健康マネジメントプラン （教育庁）

・チャレンジふくしま県民運動推進事業（文化スポーツ局）

・ふくしまグリーン復興推進事業 （生活環境部）

○福島県産医療機器ステップアップ支援事業※再掲

（商工労働部）

・観光地域づくり総合推進事業 （観光交流局）

・自転車の活用による健康づくり推進事業 （土木部）

○なりすまし詐欺被害防止事業 （警察本部）

○「転職なきふくしまぐらし。」推進事業 （企画調整部）

○ふくしまを創る若者のプラットフォーム構築事業

（教育庁）

・避難地域への移住促進事業 （避難地域復興局）

・避難地域消防団再編支援事業 （危機管理部）

・多文化共生推進事業 （生活環境部）

・ふくしまで働こう！就職応援事業 （商工労働部）

・福島空港国内線利用・運航促進事業 （観光交流局）

○福島大学と連携した地域農業モデル創出事業

（農林水産部）

・「住んでふくしま」空き家対策総合支援事業 （土木部）

・在留外国人のための交通安全・防犯対策向上事業

（警察本部）

令和５年度 全庁的に共通する重要課題への部局横断的な取組

○ 新しい総合計画が目指す福島の将来づくりに向けて、社会情勢や社会環境が多様化・複雑化している現状を踏まえ、全庁的に共通する重要課題を部局連携テーマとして設定。
○ 令和５年度も令和4年度と同じく６テーマを定め、各部局の重点事業からテーマ推進に寄与する事業を選定。また、これらの重要課題に対し、本庁機関との連携の下で主体的
に事業構築して地方振興局が取り組む「重点施策推進加速化事業」を継続して実施。
○ 地域創生・人口減少対策本部会議において進捗状況を確認し、全庁的に取り組むとともに成果の見える化を進める。
○ 重要課題への取組の浸透を進め、部局を横断した成果創出に結びつけられるよう、職員一人一人の行動変容や意識改革につなげていく。

○そなえるふくしま防災事業 （危機管理部）
○介護のしごと魅力発信事業 （保健福祉部）
・結婚・子育て応援事業 （こども未来局）
・女性IT人材育成・就業応援事業 （総務部）
・Ｊヴィレッジ利活用促進事業 （企画調整部）
・東京２０２０ｵﾘﾝﾋﾟｯｸ･ﾊﾟﾗﾘﾝﾋﾟｯｸﾚｶﾞｼｰ事業（文化スポーツ局）

・ふくしま「若者×メディア芸術×デジタル」推進事業
（文化スポーツ局）

・ヤングケアラー支援体制強化事業 （こども未来局）
・不妊治療支援事業 （こども未来局）
・不妊症・不育症支援ネットワーク事業 （こども未来局）
・ものづくり産業におけるＤＸ人材育成事業※再掲

（商工労働部）
・ふくしまの次代を担う新規就農者支援事業（農林水産部）
・チャレンジ！子どもがふみだす体験活動応援事業（教育庁）

・県産品振興戦略実践プロジェクト （観光交流局）

・再生可能エネルギー地産地消支援事業 （企画調整部）

・「来て。乗って。」絶景、只見線利活用事業

（生活環境部）

○福島県産医療機器ステップアップ支援事業※再掲

（商工労働部）

・「ふくしまならではの花き」産地育成支援事業

（農林水産部）

・ふくしまインフラツーリズム推進事業 （土木部）

・防災情報発信高度化事業 （危機管理部）
・デジタル変革（ＤＸ）推進事業 （企画調整部）
・スマート農業プロセスイノベーション推進事業

（農林水産部）
・オールふくしまＥＣＯ推進プロジェクト （生活環境部）
・ICT等を活用した介護現場生産性向上支援事業

（保健福祉部）
・ものづくり産業におけるＤＸ人材育成事業※再掲

（商工労働部）
・建設ＤＸ推進事業 （土木部）
・新時代の学びを支えるＩＣＴ活用プロジェクト（教育庁）

地球温暖化防止

・みんなで実現、ゼロカーボン福島推進事業 （生活環境部）

・カーボンニュートラル・水素関連産業推進事業（商工労働部）

・脱炭素社会の実現に向けた水素利用推進事業 （企画調整部）

・ごみ減量推進プロジェクト （生活環境部）

・地球にやさしい消費推進事業 （生活環境部）

○社会福祉施設危機対応強化支援事業 （保健福祉部）

・みんなでチャレンジ！環境保全型農業拡大事業（農林水産部）

※主な関連指標

健康寿命 男性72.28歳（R1） 73.57歳（R5目標）

女性75.37歳（R1） 76.45歳（R5目標）

※主な関連指標

地元産の食材を、積極的に使用していると回答した県民の割合

74.6%（Ｒ３） 78.2%(Ｒ５目標)

※主な関連指標

移住を見据えた関係人口創出数

2,167人（R3） ２，９９９人（R5目標）

※主な関連指標

今住んでいる地域が住みやすいと回答した県民の割合

66.9％（Ｒ４） 73.8％（R５目標）

※主な関連指標

県内企業に就職した高卒者の離職率

33.6％（Ｒ２） 39.15％（Ｒ５目標）

※主な関連指標

日頃、省エネルギーや地球温暖化防止を意識した取組を

行っていると回答した県民の割合

53.8％（Ｒ４） 53.5％（Ｒ５目標）
凡例（事業名の先頭の記号） 「・」＝令和４年度から継続事業

「○」＝令和５年度の新規事業
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