
 

 

    

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

福島県教育庁相双教育事務所 学校教育課 

〒975-0031 

福島県南相馬市原町区錦町一丁目 30番地 

TEL:(0244)26-1314 

FAX(0244)26-1318 

E-mail:sousou.kyouiku@pref.fukushima.lg.jp 

○日 時：令和４年４月２８日（木）９：５０～１６：００ 

○会  場：南相馬市かしま交流センター（南相馬市鹿島区横手字川原１８６－１） 

○参加者：小学校教諭４名、中学校教諭３名、義務教育学校教諭３名、中学校養護教諭１名、 

幼稚園教諭１名 合計１２名 

○内 容：講 話「１０年経験の教職員に望むこと」  講 義「服務と勤務及び倫理」    

講 義「域内における教育の現状と課題」   

（小・中・義務）協 議「自校の現状と中堅教諭としての課題」（Ⅰ｢生徒指導｣Ⅱ｢学習指導｣） 

（ 幼稚園等 ）協 議｢特色ある教育課程の編成・実施・評価｣「幼稚園等の管理と安全対策」 

説 明「中堅教諭等資質向上研修の意義と概要」「今後の研修の進め方」 

 
 

○ 「主体的・対話的で深い学び」ができる授業づくりのために、ゴールから 

のイメージをもち、さらに工夫された導入を展開したいと思います。そして 

子どもたちが授業で学んだことを今後の生活に役立てられるように導いて 

いきたいです。また、若手教諭にこの研修で学んだことを話し、共にレベル 

アップしていきたいです。 

○ 生徒指導において、未然防止が重要であることは理解しているが、どうしても 

問題は起きてしまう。協議の中で「問題が起きたときに迅速に対応していける 

組織・チームであることが大切ではないか」という意見に安心・共感しました。 

○ 県・相双地区の施策に目を通し、自園の教育課程と照らし合わせ、具 

体的にどの活動とつながっているのかということを確認しながら、保育を進め 

ていきたいです。 

 

【研修のまとめ】 

個々の能力、適性等に応じて実践的指導力の深化を図るとともに、広い視野から学校を組織的にマネジメン

トしていく立場にあることを自覚しながら、以下の点に留意して研修を進めていきましょう。 

（１）「新たな不登校を出さない」という認識の下、すべての児童生徒に対し、組織をあげた早期発見・早期対

応を行う支援体制の充実【生徒指導】 

（２）各教科等の資質・能力を育成するために「主体的・対話的で深い学び」の視点から、日々の授業を省察

することによる授業改善の推進【学習指導】 

（３）幼児・教師・保護者・地域等の実態を把握し、目の前にいる幼児の資質・能力を育成するための、園の

特色を生かしたカリキュラム・マネジメント【幼児教育】 

 

研修の感想
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