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 この度、県中域内の家庭教育応援企業推進活動に郡山市の「株式会社ケイリーパートナーズ」

より御登録頂きました。「株式会社ケイリーパートナーズ」は、今年度、第７回ふくしま産業賞

『福島民報社奨励賞』を受賞されました。また、代表の鷲谷恭子さんは起業前の２０１８年に、

ふくしまベンチャーアワード優秀賞を受賞されています。今回、育児中の女性の働く環境を確保

するための取り組みについて鷲谷さんにお話を聞いてきましたので御紹介します。 

 

 

 

 株式会社ケイリーパートナーズは、地域企業の業務をワークシェアリングで担っている企業です。

役員さんを含め全員が女性、そのほとんどが小学生以下のお子さんを持つママさんです。子育て中の

母親が働きやすいように、「２時間から働ける」勤務体系で、子育ての状況に応じて勤務時間を「積み

上げる」柔軟な勤務となっています。また、子どもを連れて出勤できるようにキッズコーナーを整備

したり、リモートワークを積極的に導入したりと、母親が働きやすい環境を備えています。 

 株式会社ケイリーパートナーズの働き方は、自分の生活や育児の実態に合わせて積み上げていく業

務が可能になる「足し算」の勤務体系なのです。この勤務体系は「休まなくてはならない」勤務から

「働ける時間で働ける」という積極的な勤務に意識が変わっていくように感じます。 

 

 

 

 担当者から「２時間のために外に出ることは負担にならないですか」と質問すると、鷲谷さんから

は「２時間のためにメイクして服を選び外出することが、ママさん達の気持ちのリフレッシュに繋が

るところもあるんですよ。」とお話がありました。育児に向き合っているママさん達にとって、外で仕

事ができることは自分の自信となり、外部との関わりは自分の存在感の

認識にも繋がるそうです。自分が働ける「隙間の時間」を有効活用し

て、賃金という対価を得ることが、育児中の母親達の自己肯定感を高め

る。それこそが、仕事をしたいママさん達への支援になるのです。 

 「２時間から働ける」小さな雇用ではありますが、小さな雇用を広げ

ることは、地域で「働ける人」「働きたい人」への支援になります。ま

た、勤務に不安がある地域の人材を有効に活用できる手立てにもなるか

もしれません。今回御紹介した「足し算の雇用」は、現在は働く母親達

への支援ではありますが、視野を広げると、介護中の方や、地域の高齢

者の方にも焦点を当てて展開できるように思います。母親をはじめ、地

域の人材をいかに有効活用するかを焦点に、「足し算の雇用」が広がれ

ば、安心して働くことができる地域の方々が増えるかもしれません。 

 

育児を助ける「足し算」の雇用を実践！（家庭教育応援推進活動登録企業） 

郡山市 株式会社ケイリーパートナーズ 

「２時間から働ける」積み上げる勤務体系 

育児中のママさんの自己肯定感の向上 

代表 鷲谷恭子さん 

株式会社ケイリーパートナーズはこちらのアドレスから https://www.kaley.co.jp/ 

ケイリーパートナーズＨＰより 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

家庭教育応援企業等推進活動報告書の御提出もお待ちしています！ 

 各企業において実施いただいた家庭教育推進活動の活動報告書の御提出もお待ちしています。

各企業においては、家庭教育の研修や地域の学校の見学受け入れ、高校生の企業体験など、様々

な素晴らしい取り組みを実践している企業がたくさんあります。素晴らしい取組については情報

を共有していきたいと思いますので御協力のほどよろしくお願いします。 

 

 

 

 

家庭教育応援企業推進活動に御協力をお願いします 

この事業は、従業員の皆さんが安心して子育てができ

るように様々な取組を行う企業を増やし、その企業と連

携して家庭教育の推進や企業の地域貢献の促進を目的

としています。今年度、新規で７件の企業様に御登録い

ただき、県中域内では県内トップの総数２５４件の登録

をいただきました。今年度も、新規登録に向けて企業様

に訪問させていただく予定ですが、登録に賛同いただけ

る企業様や御推薦いただける企業様がございましたら

担当まで御連絡ください。（担当：根本）024-935-1488 

登録用紙は HP よりダウンロードできます。 

https://www.pref.fukushima.lg.jp/sec/70210a/enterprise.html 

応援企業にはこのような支援をいたします 

① 家庭教育に関する啓発資料を提供します 

② 家庭教育推進に関する相談等に応じます 

③ 従業員を対象とした家庭教育に関する学習会に講師を紹介します 

④ 家庭教育推進の取組を県中教育事務所のホームページで紹介します 

各企業で家庭教育に関する研修会等を実施されましたら、担当まで御連絡ください。 

Special Thanks! 家庭教育応援企業推進活動登録企業 

新規登録の申込ありがとうございました 

地域でつながる家庭教育応援事業 

家庭教育応援企業・企業登録の申込 

一般社団法人 Switch 様 
代表理事：久保田健一 

住 所：田村市船引町 

 「やりたいが叶うまちづくり」をモットー

に、田村市のテラス石森において、地域課題の

解決、地域づくりに取り組んでいる法人です。 

発行・編集 福島県教育庁県中教育事務所総務社会教育課 

TEL:024-935-1488  HP: https://www.pref.fukushima.lg.jp/sec/70210a/ 

株式会社 夢成 

「白方小 ピクルスの制作」 

 白方小学校のＥＳＤの活動に株式会社

夢成が関わり、児童が学校園で栽培した

きゅうりをピクルスに加工し販売しまし

た。（けんちゅう with!No13 で紹介） 

地域でつながる家庭教育応援事業 

家庭教育応援企業・企業登録の申込 

株式会社ケイリーパートナーズ 様 
代表取締役：鷲谷恭子 

住 所：郡山市緑町 

 子育て真っ最中のママさん達がワーキングシ

ェアリングによって地域の中小企業のバックオ

フィス業務を実践している企業です。 


