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令和２年度取組方針（前回協議会(R2.9)結果） 本日の協議会の議事内容

■職場環境のあり方と魅力を伝える広報
【本協議会議事(2)】

①担い手確保に向けた広報

②既存広報の改善
・学生との座談会
・高校生の現場見学会
・小学生及び親子の現場見学会

③新たな広報手段
・高校写真部の現場見学会
・建設チャンネルによる発信
・進路指導担当教諭への説明会

①前回協議会（R2.9）にて職場紹介ｲﾝｽﾀｸﾞﾗﾑの取組内容（案）を説明。
職場紹介ｲﾝｽﾀｸﾞﾗﾑに対する前回協議会における委員意見
・自発的な発信を促す環境づくり
・インスタグラムの取組自体の周知も大切
・災害対応等のリアルが伝わるものをﾀｲﾑﾘｰに発信すべき
・建設業の役割、貢献度、意義の部分については、行政側からの
発信により説得力が生まれる

・発信力を強めるための柔軟さと、一方で目的が曖昧と
ならないよう包括することのバランスが必要

⇒委員意見を踏まえ事業内容を検討し実施予定。
(委員意見を踏まえ本日の協議会資料を作成)

②継続的に実施。 ⇒協議会了承
③既存取組を継続実施するとともに、新たな広報（高校写真部の現場見
学会）を実施。 ⇒協議会了承

①第５回協議会意見を踏まえ検討
した職場紹介ｲﾝｽﾀｸﾞﾗﾑの運用方法
詳細、ｱｶｳﾝﾄ開設ｽｹｼﾞｭｰﾙを説明。
（担い手確保に向けた広報
として、職場紹介ｲﾝｽﾀｸﾞﾗﾑを
先行して実施していく予定）

② ― （左記のとおり実施）
③ ― （左記のとおり実施）

■働き方改革
【本協議会議事(3)】 ・前回協議会（R2.9）にて、検討の進め方、情報収集手法を説明。

・情報収集後、対応策の検討を行い、「ふくしま建設業振興プラン」の
改定へ反映。

⇒協議会了承(委員意見を踏まえ本日の協議会資料を作成)

・産官における取組状況、課題及び
課題解決の方向性、さらには、振
興プラン改定への反映を見据え、
振興プランとの関係を整理した案
を説明。

■ふくしま建設業振興プランの改定
【本協議会議事(4)】 ・前回協議会（R2.9）にて、新型感染症対応も踏まえたプラン改定の

進め方を説明。
・以後、進捗に応じ、協議会へ説明。
・Ｒ２は、現行プランの取組結果の整理と、新指標検討と素案作成まで
を予定。（プラン改定はR3年内を予定）

⇒協議会了承(委員意見を踏まえ本日の協議会資料を作成)

・プラン改定に向け、現行プランの
取組結果と、新型感染症による建
設業への影響を説明。

■包括的維持管理
【本協議会議事(5)】

①性能規定導入検討

②ＭＭＲ導入検討

③市町村道を含めた維持管理の検討

①宮下地区にてＲ２より性能規定（除草）を試行し、業務内容の検証を行う。

②宮下地区で今夏試行している性能規定の結果から、ＭＭＲに必要な要素や
経験･知識等を掘り下げ、第９回幹事会(R2.10)にて報告する。→R2.10.29済
併せて、ＭＭＲの試行・導入に関するスケジュール（案）の策定を予定。

③市町村道も含めた維持管理に関する市町村との連携･調整を今後も
継続する。

⇒地域の実情に応じた導入を検討していく。 ⇒協議会了承

①性能規定（除草）の試行状況を
説明。

②ＭＭＲの要件（案）、
ＭＭＲの試行・導入に関する
スケジュール（案）を説明。

③ ― （左記のとおり実施）

■ＩＣＴの活用
①ICT活用証明書やインセンティブの検討
②講習会の深化検討
③工事外での活用検討

①R2.4より実施済み。
②R2.4より実施済み。
③R2試行導入予定。
※上記等により、ICTの更なる活用を進める。 ⇒協議会了承

①～③ ― （左記のとおり実施）
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