
若手技術者の合同現場研修会 

 (平成 28 年 12 月 2 日（金）) 

～目的～ 

受注者・発注者の若手技術者が一同に会し、共通の体験を通じて、教え・教えられる

ことにより現場に即した総合的な技術力向上 

～参加人数～ 

各協会およびいわき建設事務所、小名浜港湾建設事務所の若手職員３８名 

 

 

 

                           

                                              

         

 

 

 

 

                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                            

 

★気づくこと、考慮しなくてはいけないことがそれぞれの立場であり、発注者・設計

者・施工者で話し合い工法検討が出来たのは大変有意義でした。実際の現場を見て対

策工法の検討を行うというのはとても新鮮であり、楽しく学ぶことが出来ました。今

後も技術力の向上を目指して、合同現場研修会に参加したいです。 

★かしこまった雰囲気はなく、コミュニケーションを取りながら工法検討ができまし

た。普段は会うことがない方達ばかりでしたが、名刺交換なども行い、横の連携を深め

る良い機会となりました。 

初めての試み！ 

その後、すぐに研修会場

に戻り、工法案について

意見を出し合い、 

班ごとに対策工を検討。 

この現場です！ 

研修会ではまず、小規模

崩落箇所の現地調査を合

同で行いました。 

工法選定の理由も含めて

発表です。 

作業時間は 1 時間半 

でしたが、きちんとまとめ

上げられていました。 

【出席者の声】 


