
建設関係に従事する 

女性職員たちの意見交換会 

        (平成 28 年 11 月１６日（水）)  
～目的～ 

女性が輝き続けるには？職場環境やワークライフバランスについて 

～参加人数～ 

福島県測量設計業協会いわき支部、福島県地質調査業協会およびいわき建設事務所

の職員男女２３名 

 

 

・ひとりずつ自己紹介を行った後、仕事を行う上での悩みや職場環境 

について意見を出し合いました。 

・女性男性双方からの視点で話し合うことができ、今まで見えなかった 

問題点の発見や解決案を引き出すことにも繋がりました。 

・次回はグループワークを行うなどして、細かい課題の洗い出し、 

解決策の抽出を行っていきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

★職場は違っても、子育て中の女性は似たようなことを悩んでおり、私は一人ではな

いと大変心強く思いました。職場の方々の協力と理解を得ながら、子育てしながらで

もいきいきと働く素敵な女性になるために、技術者としてはまだまだ未熟ですが、 気

持ちを新たに頑張っていきたいと思います。 

★部下と一緒に参加しましたが非常に有意義な意見交換会でした。一昨日までと比べ、

出席した男女両方の職員とも業務に取り組む雰囲気が明らかに変わった印象を受けて

おります。また、社内で職場環境の改善について話し合う大変良い機会となりました。 

【出席者の声】 


